BOXHOLMW

Metall vid Boxholms AB fir manadslén

Den 1 januari 1976 genom{ors en
betydelsefull reform vid Box-
holms AB. Samtliga anstdllda
som ryms inom Metalls avdelning
184:s verksamhetsomrade over-
gar da till manadslon.

Avtal om manadslon har traf-
fats efter omfattande forhand-
lingar mellan foretaget och Me-
tall. Huvuddelen av forhands-
lingsarbetet har for Metall skotts
av Thord Lindberg och Lennart
Johansson och for foretaget av
Sten Udd och Claes Dufmats.

Manadslonesystemet som tréi-
der i kraft vid nydr innebér i kort-
het foljande: Ren manadslon utan
premiedel. Ingen far siankt 16n vid
overgang till manadslon. OB-till-
lagg, skiftformstillagg m m till-
kommer utover lonen. Alla befatt-
ningar har placeratsinidgon av de
fem befattningsgrupperna. Nya
regler infors for hur vissa lonetill-
lagg och avdrag ska beridknas.
Lonen utbetalas en gang per
manad (omkring den 12).



