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CARL TRYGGER AR DOD

Ansvarig utgivare: Stig Tillmar

Den 16 december 1978 avled direk-
tor Carl Trygger, medlem i Box-
holms styrelse 1929 - 1977. Di-
rektsr Trygger var styrelseord-
forande under dren 1932 - 1933
och 1940 - 1977.

Under ett halvt sekel var direk-
tor Trygger den drivande kraften
bokom de ledarteom som fért fram
Boxholms AB frdn att ha varit
ett krisdrabbat bruk i bsrjan av
30-talet till ett modernt indu-
striforetag idag.

Direktsr Trygger kom i kontakt med
Boxholm redan 1925 d§ han till-
trddde posten som revisorsuppleant
fér att under &ren 1927 - 1929
tjdnstgdra som revisor.

Hans 1&nga bekantskap med Box-
holm medfsrde att han engagerade
sig p& ett speciellt s&tt for

~ foretagets och ortens framtid.

| Trots en léng tids ohdlsa stéllde
| han Grligen upp vid féretagets
avtackning av pensiondrer och

det var med djupt beklagande som
han mdste inhibera de tv& senas-
te drens bessk.

Koncernstyrelsens nuvarande ord-
forande Arne Henriksson tecknar
hdrnedan direktsr Tryggers livs-
gdrning i ndgra minnesord.

Carl Trygger har ldmnat svenskt
ndringsliv. Han blev 84 &r och
d behsll intill sin bortgdng in-
¢ tressetfor industrins utveck-

8 ling och forskningens villkor
och framsteg.

Han var en av de sista foretrd-
darna for sin generation av an-
svarskdnnande styresmdn som med
en stark och krdvande fostran
och en gedigen utbildning sat-
tes att foretrdda sin familjs
och andras intressen i fdre-
tag av skilda slag.

Carl Trygger dgde faderns -
statsmannen Ernst Trygger - star-
ka vilja och klarsyn. Han hsll
fast vid de principer han funnit
riktiga - &ven ndr de skapade sv§-
righeter fér honom sjdlv. Hans
logik var obestridlig och hans
ldnga erfarenhet i ekonomi och
juridik var for dem som arbetade
i honom nérstéende foretag en
styrka och ett stsd.

Sin ldngsta gdrning dgncde Carl
Trygger Iggesunds Bruk med dotter-
bolagen Boxholm och Elektrokemiska
(EKA). Han intrddde i Iggesunds
styrelse som suppleant ar 1923,
sedan han efter avslutad juridisk
utbildning studerat i utlandet

och bland annat verkat en tid i
handelsfirman Alfred Nordin i
Paris, som d& foretrddde Iggesund
p& den franska trdvarumarknaden.
Carl Trygger fick allt storre for-
troende i olika sommanhang - han
var direktsr i Goteborgs Bank och
chef for dess stockholmskontor,
ahn blev verkstdllande direktsr

i Svenska Dagbladet 1934 och led-
de tidningen under &ren fram till
1940. Hon var styrelseledamot i
mdnga foretag och ordfdrande i
Separator - numera Alfa-Laval.
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Men frdmst dgnade han sig &t Igge-
sund. Han blev ordinarie ledamot

i styrelsen &r 1933 och ordférande
&r 1944, d& han eftertrddde uni-
versitetskansler Ernst Trygger.
Som ordférande kvarstod han till
bolagsstdmman 1977 och hade d& &n-
nu klarsyn och skdrpa i sinnet men
plégades av kroppslig ohdlsa som
gav hans tillvaro ménga svérig-
heter.

Carl Trygger kunde glddjos &t
framgdng i sin foretagsamhet.

Han f6ljde och ledde med stor
inlevelse Iggesunds utveckling

och tog personligt ansvar i till-
komsten av forvdrv och fusioner.
1951 tillkom EKA, 1965 inforliva-
des Boxholm och 1967 Stroms Bruk.
Med betoning p& ekonomisk solidi-
tet och stobilitet féljde Carl
Trygger foretagens tillvdxt och
vidjde icke for stora investeringar,
ndr han beddsmde dem som vdsentliga
for fromtida styrka och utveckling.

Carl Trygger donerade under sin
livstid stora belopp till olika
dndom&l och stiftelser. Hdr kan
ndmnas Carl Tryggers stiftelse
for vetenskaplig forskning med en
&rlig avkastning av ca 1 600 000
kronor, stipendiefonder inom Ig-
esundskoncernens féretag med ett
&rligt utdelningsbelopp Gversti-
gande 200 000 kronor samt donao-
tioner till Ldkarsdllskapet och
andra dndam8l som &terspeglar
hans vidstrdckta intresse for
forskning och utbildning.

Hans ansvarskdnsla fér de an-
stdllda hade en gommaldags ogh
personlig prédgel och det dr i
detta sammanhang rdtt att sdr-
skilt hans omsorger om Boxholm.

Carl Trygger levde personligen
tillbokadraget och hans intresse
for historia och levnadsteckningar
upptog mycket av hans tid. Hans
kinsla for det kulturarv som det
svenska sprdket representerar dr
omvittnad och hans formulerings-
konst kdnd och respekterad langt
vtom juridik och journalistik.

Ett 13dngt liv har dndats och dess
signhum har varit ansvar och rdtts-
kdnsla. For dem som kdnde honom
ndra upplevs hans bortgdng som en
stor férlust och man kdnner re-
spekt och uppskattning for hans
gdrning.
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HORLIDRARUEDIGHAT

REGLERNA OM RATT TILL FORALDRA-
LEDIGHET HAR DELVIS ANDRATS DEN
1 JNAUARI 1979, DA EN NY LAG
TRADDE I KRAFT OM RATT TILL LE-
DIGHET FOR VARD AV BARN.

DEN NYA LAGEN INNEBAR I HUVUD-
SAK ATT FORALDER FAR RATT ATT
VARA HELT LEDIGA FRAN ARBETET
TILLS BARNET FYLLT 1+ AR SAMT
MINSKA ARBETSTIDEN FRAN 8 TILL
6 TIMMAR PER DAG TILLS BARNET
FYLLT 8 AR ELLER TILL DEN SENA-
RE TIDPUNKT DA BARNET AVSLUTAT
DET FORSTA SKOLARET. DEN FOR-
LANGDA RATTEN TILL LEDIGHET
SKER PA ARBETSTAGARENS BEKOST-
NAD, D V S UTAN ERSATTNING

FRAN VARE SIG FORSAKRINGSKASSAN
ELLER ARBETSGIVAREN.

BA redovisar hdrmed mycket kort-
fattat innehdllet i den nya la-
gen vad avser sjdla ledigheten.
Betrdffande regler for fordldra-
penning skall Du vdnda Dig till
forsdkringskassan.

LEDIGHET FOR VARD AV BARN

O Vem har rdtt till ledighet?

Arbetstagare har som férdlder

ritt till ledighet frén sin an-

stdllning.

O Vem roknas som fordlder?
Som fordlder rdknas
- biologisk fordlder
- adoptivfordlder
- fosterfordlder

- arbetstagare som stadigvaran-
de sammanbor med fordlder och
dr eller har varit gift med
denne

- arbetstagare som stadigvarande
sammanbor med férdlder och har
eller har haft barn med denne.

OVad menas med vérd av barn?

Med vérd av barn menas att for-
dldern foktiskt vardar barnet
genom att ta hand om det.

OVad d@r normal arbetstid?
Med normal arbetstid menas hel-
tid enligt gdllande avtal.
Vilka typer av ledighet finns?
Ledighet med fordldrapenning
- i samband med barns fodelse
- med sdrskild fordldrapenning
- for tillfdllig vérd av barn.

Ledighet utan férdldrapenning
(nyhet fr@n 1 jaonuari 1979)

OVillkor for rdtt till ledighet

- arbetstagaren skall ha varit
anstdlld hos arbetsgivaren
de senaste sex ménaderna el-
ler sommanlagt minst tolv mé-
nader under de senaste tvé
&ren,

OHur ldnge har mon rdtt till le-

dighet?

- rdtten till hel ledighet gdl-
ler till barnet har blivit
1+ &r

- rdtten till forkortad arbets-
tid gdller tills barnet har
fyllt 8 &r eller till den se-

nare tidpunkt d& barnet har
avslutat det forsta skoldret
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Vid férslagskommitténs sista sam- Ovriga forslagsstdllare som be- - Per-Arne Larsson, Mek verkstao-
mantrdde under 1978 beslutades 18nades var féljande: den, beldnades med 780 kr f&r
om en av de stdrsta beldningar ) . forslaget: "Montering av en
i ¢ & & delat. - Erik St&lhondske, LGbOI‘GtOI‘let, kedja mellan dra sfan och cy-

som kommittén ndgon ging utdela beldnades med en presentkar- linéer p& quffqgnq V?d qulz
Det gdllde ett férslag frén Bo ton ost'fBr Fars%cget: "Nytt bddden".
Gustavsson, Transportavdelningen anhall till provhallare for ) .
och avsdg forldngningsgafflar spectrometerprov". - Karl-Erik Sjsholm, Mek verksta-
for lossning av automatstéls- . . dgn 1“FV, belongdef med 215 kr
ringar fré&n jérnvigsvagn. Be- - Sven-Erik Johons§on, Underhdlls-  fsr forslaget: "Smérjning av
léningen blev 5 153 kr och kom- avdelningen, beldnades med en buntmaskinerna med flytande
mittén gratulerar Bo till det presentkartong ost for forsla- tv8l i stdllet fsér olja"
fina forslaget. get: "Montering av en pennrulle

p& remtransportsren till hug-

gen i JHLP".

- Benny Andersson, Leveransavdel-
ningen, belénades med en pre-
sentkartong ost for férslaget:
"Montering av en Sverliggande,
ev fjdderbelastad, gummerad
rulle .pd sista rullen fére ar-
meringssaxen for bdttre from-
matning av materialet samt ett
luftpdverkat anhdll vid saxen
som héller arbetsstycket pd
plats vid precisionsklippning".

- Anders Stenberg, El avdelningen,
beldnades med 215 kr for for-
slaget: "Montering av ett vdgg-
uttag 200 V p& HYMO-st&ll-
ningens arbetsplattform".

Under 1978 har 28 st férslag be-
1onats med totalt 31 100 kr,
dessutom har 8 st presentkar-
tonger med ost delats ut. Detta

- Roman Bacnar och Benny Ldvgren, dr det bdsta resultat ndgonsin i

Mek verkstaden i FV, beldnades f5rslagsk B . -

= ol X gskommittens historia.
med 215 kr for f9r5t09§:-°d" Kommitten &r dock Svertygad om
Lyftanordning fér bunttrad”. att 1979 kan bli dnnu bdttre

och uppmanar hédrmed alla anstgll-
da_att ldmna in sina "LJUSA
IDEER".

HVA meddelar:

Har Du jobbat med Du har vidl inte glomt doktorns att &ka skidor och ej vill
ASBEST maning i forra numret av BA, trdngas med hurtbullarna &r

under de senaste 30 &ren och ej . t ex spdren i Osterskogen

varit med pé& den hdlsounderssk- Har Du inte kommit igéng mfd utmédrkta.

ning vi genomforde 1975-1977 motion i nd&gon form &nnu sé& &r

bor Du omgéende ta kontakt med det p& tiden Du tar Dig i Det visentligaste dr att vi

oss: tel 315 eller 316 for nir- kragen. Nu har vi ju rikligt motionerar regelbundet. Ett

mare information, . med sno och fina skidspér. enkelt sdtt dr att g§ till

HVA For oss som inte &r s& vana och frén arbetet,
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Arbetstagaren har rdtt till le-

Ahial ledighet.
dighet for tillfallig vérd av [ R iaR om LegiRis

barn f8r ‘e & 5 Arbetstagaren som vill utnyttja
ue verje ar haget sin ratt till ledighet skall
- 12 arbetsdagar om det finns anmdla dsttg till arbetsgivaren
ett barn i familjen minst tvd manader fére ledig-
. heten borjar eller, om det in-
- 15°qrbetsdngr'om det finns te kan ske, s& snart ske kan.
tvd barn i familjen I somband med anmdlan skall
- 18 arbetsdagar om det finns arbetstagaren ange hur lénge
tre eller flera barn i fa- ledigheten dr avsedd att pdgad.

miljen.

Ledighet d& arbetstagaren kom-
mer att uppbdra férdldrapenning
skall anmdlas till arbetsgiva-
ren minst en vecka frdn ledig-
hetens borjan. Vid ledighet pé
grund av sjukdom behsvs ingen
anmdlningstid.

OF&r man ersdttning under ledig- - Ledighet utan férdldrapenning

heten? gr helt fristdende frén for-

) dldraforsdkringen. Det inne-
N3gon ersdttning frén arbets- bar att Du under ledigheten
givaren i samband med fordld- icke har rdtt till ersdttning
raledighet utgdr normalt inte. frdn férsdkringskassan eller
» arbetsgivaren och att ledig-

OAr 'F'drdldrqledighet semester- heten inte dr semestergrundqn—

grundande? de.

Behdver Du veta mera om den nya
lagen om ledighet for vérd av
barn skoll Du vidnda Dig till Din
fackforening eller personalavdel-

- Ja, i samband med barns fo=
delse i maximalt 180 dagar,
varav hogst 120 dagar till-
godordknas en av fordldrarna.

En ensamst&ende fordlder far ningen.
%éélggdgiqknq sig samtliga BA har i artikeln endast tagit upp
sl de mest oktuella frdgorna i &m-
- Ja, for tillfdllig vard av net.
barn (12-18 dagarg.

- Nej, vid ledighet med sdr-
skild fordldrapenning (90
dagar).

4

LEDIG PLATSER

LEDIGA PLATSER

Till var ekonomiovdelning soker
vi en

GYMNASIEEKONOM

med ndgra &rs proktik frén indu-
striell redovisning.

Arbetsuppgifterna omfattar bland
annat affdrs- och kostnadsbokfso-
ring somt deltagande i boksluts-
arbete.

Ndrmare upplysningar ldmnas av
Bertil Lundstrom, tel 153.

Ansokan senast den 1 februari
1979 till personalavdelningen.

DATAOPERATOR

Till vé@r dotaavdelning sdker vi
medarbetare som dr villig att ut-
bilda sig till eller har utbild-
ning som operatsr for mindre da-
taanldggning med datokommunika-
tion.

Onskvird &lder ca 20 &r. F&r man-
lig sokande krdvs fullgjord vdrn-
plikt.

Ring Sven Mérd, tel 179, for yt-
terligare upplysningar.

Ansdkan senast den 1 februari
1979 till personalavdelningen.

FORSALUNINGSINGENJOR

For produktionsomrddet varmvalsat
och kallbearbetat stdngstdl so-
ker vi en forsdljningsingenjor.
Befattningshavaren kommer efter
viss utbildning att f& ansvaret
for marknasféring och kundkon-
tokter inom frédmst verkstadsindu-

strin p& ett distrikt.

Stkande bsr ha forsdljningserfa-
renhet och gdrna branschkdnnedom.

Ytterligare upplysningar ldmnas
av K G Johansson, tel 150.

Ansokan senast den 1 mars 1979
till personalavdelningen.

GUIDER

Till v@r personalavdelning s&-
ker vi guider fér vér besdks-
verksamhet.

Ytterligare upplysningar ldmnas
av Arne Hdgg, tel 173.



MOMIONERSMED

VINTERNS SKIDAKTIVITETER

Skidmotion "DITT EGET VASA-
LOPP". P&gér hela vintern. Banor
med postlador for kontrollkort
finss : vid Skidstugan, i Oster-
skogen, i Strdlsnds och i Malex-
ander.

Som komplement till skidspdren
kommer dven en promenadvdg att
ldggas: Trebyvdgen - Sjdgarps-
vidgen med kontrollstdmpel vid
viandpunkten.

Deltagarkort finns att kdpa hos:
Boxholms Sport, Konsum Bygg & Bo
och Sandbergs.

Priser kommer att lottas ut.

KORP- OCH FAMILJESTAFETT

Sondagen den 4 febr vid Skidstu-
gan.

Motionsklass 3x5 km. Start k1 1000

Familje- och ungdomsklass 3x2 km.
Start k1l 1005.

Startavgift 20,- respektive 10, -
per lag.

Priser kommer att lottas ut.
Anmdlan senast fredagen den 2

febr i Skidsutgan, Boxholms Sport,
Konsum Bygg & Bo eller Sandbergs.

SKIDANS DAG

I Boxholm: Lordagen
den 10
febr
Alla
klasser.

I Strdlsnds: Under

vecka 8

sport-

veckan.

Alla

klasser.

24-TIMMARSLOPP

23-24 febr. Stdrt fredagen den
23 febr k1 1400. Stdll upp i n&-
got av lagen: Boxholms SK, Kor-
pen, Fritidsndmnden, Ekeby Hola-
veds SK eller ordna ihop ett
eget lag (48 strickor).

VARGLIELOPPET
Séndagen den 4 mars.
Start i Boxholm, m&l i Sommen.

Banldngder 9 resp 18 km.

Arrangemanget ingér i Ostgdta-
klassikern.

KORPENS VOLLEYBOLLSERIER

Berdknas starta den 3 febr.

Anmdlan snarast till Ingemar
Nordstrom, telefon 51337.

NINOMESEM ESTERSIUGOR

NYA ANSOKNINGSBLANKETTER

Fordelningsproceduren kommer att
goras med hjdlp av data vilket

bl o medfor att ansskningsblan-
ketterna mdste bytas ut mot blan-
ketter som dr stansanpassade.
Dessa kommer att finnas ute pd
verken i god tid fére anscknings-
tidens utgéng den 17 april.

Mer information om detta kommer
i ndsta nummer av Boxholm-Ak-
tuellt!

NYA ANSOKNINGSREGLER FOR FRITIDS-
STUGORNA

Fjdllstugestiftelsen och Igge-
sundskoncernens Personalstiftelse
har beslutat anta nya regler for
ansdkan till Tdnndalen, Vemdals-
skalet och Fjdllbacka fr o m som-
maren 1979 Anledningen till det-
ta dr att stark kritik riktats
mot nuvarande lottningssystem.
Detta har som bekant haft nack-
delen att vissa med tur erhdl-

lit en attroktiv stugvecka flera
dr i rad medan andra, i mdnga
fall med ldngre anstdllningstid,
sokt stuga &r efter &r utan tur
i lottningen.

De nya reglerna innebdr i princip
att den person som har den ldngs-
ta anstdllningstiden fér vdlja
stugvecka forst av alla. Nir ve-
derbsrande sedan haft en stuga
placeras han/hon sist i kén och
har d& stugdatumet som "nytt an-
stdllningsdatum".
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HONSHERRENINGY

FINNS INTRESSE FOR EN KONSTFORE-
NING INOM FORETAGET?

CARL TRYGGERS FOND

Nu dr det &ter dags att anstka

om stipendium ur Carl Tryggers
fond.

Ndrmare upplysningar om mojlig-
heter att erhdlla stipendium
ldmnas av Arne Hdgg, Thord Lind-
berg, Gsran Ragnarsson och Berndt
Andersson.,

Vi dr ndgra konstintresserade
personer som funderar att bilda
en forening ddr vi for medlems-
avgifterna inkdper konst som se-
dan utlottas pd medlemsnumret en

Ansdkningsblanketter tillhanda-
géng &rligen.

hdlles av ovanstédende och Per-
sonalavdelningen.

Ansokningarna skall vara Perso-
nalavdelningen tillhanda SENAST
den 16 februari 1979,

AR DU INTRESSERAD?

0BS: Till anstkan bifogas av-

Skriv d& ditt namn och qvﬁe%ning skrifter av senaste skolbetyg
& nedanstéende talong och in- och arbetsintyg samt intyg om
zdnd den till Personalavdelningen p&bsrjade studier.

senast 1979-02-05.

Vi kommer senare inbjuda Dig till
en traff for att formelt bilda
foreningen, faststdlla &rsavgif-

ten och diskutera uppldggningen \/ Sa har pa slutet
av foreningsarbetet. ‘rfﬂ \\\§>\‘
%

En handlare i begagnade bilar
blev fordlskad i en vacker kvinna.
Men eftersom han var en forsiktig
man begérde han upplysningar p&
_____________________________ henne innan han friade. Efter

- -~ nagra dagar fick han svar:
"Om fréken Lind finns inget an-
. nat dn gott.att sdga, med undan-
Avdelnlng ____________________________ tag av att hon den senaste tiden
- setts i sdllskap med en bilhand-

lare med tvivelaktigt rykte".

Telefon

3¢

Det ringde pa dérren. Frun oppna-
de och utanfér stod en dammsugare-
agent, som ville att hon skulle képa
en dammsugare. Han demonstrerade

e dammsugaren. Men s sdger frun:
-— Jag tror inte jag behéver nagon
dammsugare. Men ni skall fa ett bra
tips. Forsok att silia en till min
granne  jag linar alltid hennes

dammsugare och den befinner sig i
ett elindigt skick.

Insdndes senast 1979-02-05 till Personalavdelningen.

*

Det dr fullt med patienter pa lika-
rens mottagning. Alla vintar pa sin
tur. Plotsligt kommer en man in och
trdnger sig fore alla och gar direkt
in pa doktorns rum.

— Ni far vil vinta pa er tur. Vi var
fore! ropar flera.

— Min herre, det ir jag som dr dok-
torn . ..

GLOM INTE ATT
ATT SNARAST ANMALA
ANDRAD INKOMST TILL
FORSAKRINGSKASSAN. BLAN-
KETTER FINNS PA DE FLESTA .
AVDELNINGAR OCH PA FORSAK-

RINGSKASSAN.

— Det hdr brevet viger fér mycket,
' sade postjdnstemannen. Ni mdste sit-
ta pa flera frimirken.
-— Jasa, blir det littare da?
%
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