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LEDARE OCH OW BOLAGEN AB
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Ledare

Ar 1993 ir snart till inda och budgetarbe-
tet for 1994 &r i stort avslutet. Ett omfattan-
de arbete har lagts ned for att f& noga ge-
nomarbetade och vil forankrade budgetar.

Jag hoppas diarmed att 1994 blir ett bra ar
dér likviditeten och soliditeten forbéttras
for bolagen. Det giller nu att snabbt bygga
upp reserver for kommande tider.

Jag tackar alla anstillda for fina arbetsin-
satser 1993 och 6nskar alla med familjer
en God Jul och ett framgéangsrikt 1994.

Bengt Ake Bengtsson

OW pa Elmia-miissan Alumlnlum 93

I mitten av november deltog OW Bolagen i
Elmia-méssan Aluminium 93 i J6nk6ping.

Under tre hektiska dagar radde stor aktivi-
tet i OW:s monter. Savil tidigare kinda
kunder som nya kontakter visade stort in-
tresse for OW:s produkter och verk-
samhet.

Manga samlades ocksi runt OW:s varm-
héllningsugn med “hemligt” innehall.
Doften av glogg var dock mycket av-
slojande.

Missan utgjorde kulmen pa en rad olika
marknadsaktiviteter. Under hosten har
Leif Salminen och Katarina Sundquist pa
ett utmarkt sétt genomfort en bred mark-
nadsundersokning via telefonkontakter
med ett attiotal presumtiva kopare av ko-
killgjuten aluminium. Leif och Katarina
bedriver denna verksamhet som ett projekt
under Hans Ake Noras ledning och med
stod fran Utvecklingsfonden.

Nytt uppdaterat broschyrmaterial har ta-

gits fram, vilket presenterar OW:s utveck-

ling under de senaste aren med satsningar

pa;

— Kovalitetsstyrning enligt ISO 9002,

— Datakommunikation direkt med kun-
derna via system Odette,

— Ny gjutmaskin med ny teknik

— Rationell fleroperationsmaskin med
sex paletter och verktygsmagasin for 60
verktyg.

Uppf6ljande kontakter har tagits och
offertverksamheten &r intensiv. Flera in-
tressanta objekt dr nu foremal for slutfor-
handlingar. Efterfragan har okat frén vara
stora kunder inom fordonsindustrin.

Intressant &r ocksa att vart konkurrenslige
i bl a Tyskland avsevart forstirkts. Kontak-
ter finns och vi avser att intensifiera vara
aktiviteter med hjilp av en agent pé plats.

Lars Westberg

Hans Elvén diskuterar med en kund.



BOXHOLMS AB OCH BOXHOLM STAL AB

Moderbolaget installerar nytt datasystem for koncernredovisning

-

Peter Norén fran Start Forecasting undervisar Kjell Karlsson, Laila Thorn och Marie-

Lousie Sjogren i.det nya koncernredovisningssystemet.

Start Forecasting AB har fatt i uppdrag att
installera ett nytt koncernredovisningssys-
tem, Rockad, pa Boxholms AB.

P4 varje dotterbolag kommer det att finnas
instruktioner (en mall) for hur informatio-
nen skall lagras pa en textfil och 6verforas
pa en diskett, likasa vilka ID-begrepp som
maéste medfolja for styrningen.

Pa HK kommer instruktioner och funktio-
ner att finnas for att l4sa in data fran bola-
gens diskett till ratt plats i systemet.

Koncerndelen bestar i huvudsak av funk-
tioner for att konsolidera underliggande
bolag och underkoncerner.

Installation och utbildning av systemet pa-
borjades den 26 november med fortsitt-
ning den 10 december.

Det nya koncerninformationssystemet ger
mojlighet att rapportera/hantera informa-
tion avseende hela koncernen och skall va-
ra i drift fran 1 januari 1994.

Laila Thorn

Internkontroll

Internkontrollprogram avseende malsétt-
ning, riktlinjer, rutiner och organisation
for hur arbetsmiljoarbetet skall bedrivas
har nu faststillts inom Boxholm Stal.

Dokumentationen, som omfattar ett 30-tal
olika avsnitt, dr utformad enligt samma
princip som géller for vart kvalitetssystem
SS-ISO 9002.

Gratifikationer

Arets gratifikationsutdelning for anstillda
inom foretagen i Boxholm 4ger rum pa
Carlsberg den 21 december i samband med
middag for styrelsen.

Verkstillande direktor Jan-Ake Kristoffer-
son och maskinoperatér Kaj-Olof Karls-
son, bada Boxholm Stal AB, erhaller
guldklocka och fortjénstnal i silver efter 25
ar i foretaget.

Nyanstalld

Torgny Fridh har anstillts som stalsiljare
(hemmasiljare) inom Boxholm Stil AB.
Fridh borjar sin anstillning den 1 februari
1994.

Jamstalldhetsplan klar

Den 16 november triffade foretagsledning-
en och de fackliga organisationerna 6ver-
enskommelse om vilka mal och vilken in-
riktning som ska gilla for ett fortlopande
planmaissigt jamstilldhetsarbete.

Malen och inriktningen skall vara,

— att kvinnor och mén skall ha lika méj-
ligheter till anstéllning, utbildning, be-
fordran samt utveckling i arbetet,

— att kvinnor och mén skall ha lika 16n for
arbete av lika virde och éven i 6vrigt li-
ka anstillningsvillkor,

— att arbetsplatser, arbetsmetoder, ar-
betsorganisation och arbetsplatsforhal-
landen i 6vrigt skall ordnas si att de
lampar sig for bade kvinnor och mén,

— att en jamnare fordelning mellan kvin-
nor och mén uppnas i sddana arbetsupp-
gifter dér yrkesval och rekrytering visat
sig vara konsbundna samt,

— att forvirvsarbete kan forenas med for-
dldraansvar.

Vidare innehéller den &verenskomna
jamstilldhetsplanen vissa regler som skall
iaktas vid utformning av platsannonser, ar-
betsforhallanden och utveckling av den an-
stillde i arbetet.

Det ar foretagsledningen som har ansvaret
for att ett aktivt jimstidlldhetsarbete be-
drivs inom foretaget och att mal och rikt-
linjer uppfylls samt att samverkan sker
med de berorda fackliga organisationerna.

inom Boxholm Stal

For att gemensamt samverka och bedriva
det planmaéssiga och malinriktade arbetet
har en jimstilldhetsgrupp utsetts.

Jamstilldhetsgruppen bestar av foljande:
Jan-Ake Kristofferson — vd

Bengt Soderstrom ~ — produktionschef
Ragne Andersson — personalchef
Bo Ek — Metall

Anita Thell — SIF

Rolf Sjokvist — SALF

Ragne Andersson



BOXHOLM STAL OCH BOXHOLM OST

Utbildning i foretags-
kinnedom

Alla anstillda inom Boxholm Stal AB har
under hdsten genomgatt utbildning i fore-
tagskidnnedom. Utbildningsbehovet har
framkommit genom de planerings- och ut-
vecklingssamtal som genomforts under
aret och som ingar som en rutin for att bl a
fa fram behovet av utbildning. Det ar fram-
forallt kontorspersonalen som framforts
onskemal om 6kad kunskap om exempel-
vis produktprogram, produktionskapaci-
tetosv.

Utbildningen har genomforts internt med
hjilp av avdelnings- och funktionschefer
som redogjort och informerat om respekti-
ve avdelning, organisation, verksamhet
och arbetsuppgifter.

Vidare har Jan-Ake Kristofferson, VD,
medverkat med en redogorelse for foreta-
gets organisation, affdrsidé, kvalitetspoli-
cy samt en uppfoljning av kvalitetsmélen.

Syftet med utbildningen har varit att 6ka
medarbetarnas kdnnedom om fOretagets
organisation och de olika funktionernas
arbetsuppgifter.

Ragne Andersson

Jan Lindgren redogor for lager och leve-
ransplaneringens arbetsuppgifter.

Deltagare i utbildningen ’’Foretagskdnnedom’.

Hans-Gunnar Ekengren redogor for hur faktureringen gar till.

’

Ostaret 1993

Den kanske storsta fordndringen i Ost-
Sverige ir att:Riksost den 1 juli i 4r upp-
horde med sin verksamhet som ensamfor-
séljare av landets néstan hela ostproduk-
tion. Riksosts verksamhet har dvertagits av
stormejerierna och vi har fatt tre nya silj-
bolag, Arla Ost, Norrost och Skineost.
Dessa tre stora skall tillsammans med Fal-
koping, Gisene, Soderasen och Boxholm
Ost dela pa den svenska marknaden och
forhoppningsvis dven viss export.

Man kan forvinta en hardnande konkur-
rens dels med tanke pd den nya forsilj-

4

ningsorganisationen dels for att mj6lkpro-
duktionen under aret kraftigt 6kat och ys-
terierna forsoker att i mdjligaste man
producera ost av dverskottet.

Hér pa Boxholm Ost har produktionen och
forsiljningen rullat pa. Inga storre investe-
ringar har gjorts under aret men vissa for-
bittringar har utforts och en del kommer
att goras under 1994 for att ytterligare héja
kvaliteten pa anldggningen och anpassa
den infor EG-intradet.

Vad giller produktsortimentet har vi fatten
nykomling — vitloksosten. Under den re-
lativt korta tid den varit pA marknaden har
den ront ett stort intresse och vi tror att den
kommit for att stanna.

Vi dnskar
God Ost, God Jul och Gott Nytt Ar!
Stig Carlsson
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Friskvardsintresset okar

I B-Info 1/93 informerade vi om den frisk-
vardssatsning som gjorts i samarbete mel-
lan Fundia Steel AB i Boxholm och
Boxholms AB med dotterbolagen
Boxholm Stal AB och Boxholm Ost AB.

Vart syfte med satsningen var att pa ett me-
ra aktivt sétt dn tidigare fa personalen att
genom traning och motion forebygga sjuk-
domar och belastningsskador. Den tidiga-
re anslutningen till den traditionella fore-
tagshdlsovarden upplevdes som tungrodd
och inaktiv.

Forutom de forebyggande aktiviteterna var
var malsittning att mycket snabbt komma
igang med eventuella rehabiliteringsatgér-
der. Detta genom att vi fick tillgang till en
traningslokal med vl anpassade trénings-
redskap samt tillgang till “egen” sjukgym-
nast for att leda verksamheten.

Vidare bedémde vi att det fanns ett stort
behov av att direkt ute pa arbetsplatserna
ha tillgang till ergonomisk kompetens for
att tillrattaldgga felaktiga arbetsstillning-
ar, ergonomiska fordndringar av arbets-
platsen, etc.

Efter ca 8 manaders verksamhet kan vi
konstatera att satsningen hitintills motsva-
rat vart syfte och var malséttning. Efter en
tempordr nedgdng under sommaren har
traningsintensiteten ater okat i var tréd-
ningslokal. Under oktober trinade 23 per-
soner (18%) fran Boxholm AB-gruppen,
regelbundet minst en ging per vecka. (I
var uppfoljning ingar endast de som trdnar
regelbundet varje vecka.)

Under oktober manad utférde sjukgym-
nasten 38 behandlingar pa personer fran
Boxholms AB-gruppen. En minskning
med 20 sedan augusti, vilket kan bero pa
att antalet personer som trénar regelbundet
har okat.

Mats Heinebdck, Boxholm Ost, hor til m som trinar regelbundet.

Grupptrining

Sedan september manad har vi ocksa kun-
nat erbjuda ledarledd grupptrining en
gang per vecka. Ett 10-tal medarbetare
frdn Boxholm Stil deltar. Det dr framst
kontorspersonal, som till stor del arbetar
vid dataterminaler.

Lordagsoppet

Forutom de tidigare generdsa Oppettider-
na, mindag—torsdag kl 07.30 — 21.30,
fredagar k1 07.30 — 18.00, har vi, efter per-
sonalens 6nskemal, trdningslokalen 6ppen
dven pé lordagar mellan kl 09.00 — 16.00.

Nya aktiviteter

Under vinterhalvaret kommer alla anstill-
da att erbjudas hilsoundersokning, vilket
innefattar cykelergometertest (konditions-
test), blodtrycks- och fettméatning samt in-
formation om friskvard.

Erik Mattsson tillsammans med deliagare i grupptrdningen.

Sjukfranvaron minskar

Inom Boxholm Stal har sjuklénekostna-
derna minskat markant under aret. Jamfort
med foregaende ar har sjuklonen riknat i
procent av bruttolonesumman, minskat till
halften fran 3 till 1,5 % . Detta motsvarar ca
12 000 kronor per méanad i kostnads-
minskning.

Den minskade sjukfranvaron beror troligt-
vis pa en kombination av dels inforandet av
karensdag och dels pa friskvardsaktivi-
teterna.

Tréaningsrad
Kombinera gérna den regelbundna styr-
ketraningen med andra konditionshdjande

aktiviteter som exempelvis 16pning, jog-
ging, simning, cykling etc.

For dig som av nagon anledning inte kan
utéva nagon av dessa aktiviteter rekom-
menderas vanliga promenader.

En undersdkning som gjorts i USA visar
att det ar lika effektivt ur konditionshéinse-
ende att ta en snabb promenad som att jog-
ga, cykla eller simma.

Genom att 6ka promenadtakten fran 12,5
till 7,5 minuter per kilometer uppnds en
konditionsforbattring som ar fyra ganger
storre. Dessutom forbranner man 150%
fler kalorier.

En sakta promenad 6kar konditionen med
4 % medan en rask promenad 6kar kondi-
tionen med 9 % och jogging med 14 %.

Kontakta Frisk- & Hélsovardens sjukgym-
nast Erik Mattsson, telefon 521 30, s hjal-
per han dig att anpassa ett triningsprogram
som kan vara lampligt just for dig.

Ragne Andersson



Turalleri Hurra!!!

Lordagen den 30 september inbjod AB
Alvenius Industrier till personalfest i
lunchrummet. For de praktiska arrange-
mangen svarade en festkommitté med
Marianne Andersen och Kristina Petters-
soni spetsen. Tillsammans svarade de dven
for matlagning och kakbak. (For 60 perso-
ner!) God och riklig fortiring!

Punkt ett pA programmet var en tipsprome-
nad runt en stor del av foretaget, bade i
verkstaden och pa kontoret. Mélet var vart
fina utstdllningsrum dér Martina Ericsson
tog emot med vilkomstdryck och tilltugg.
Skiljefragan var vikten pé en stor rérkopp-
ling. Forslagen varierade frén 16 till 35 kg.
Rétt svar var ca 23 kg.

Sedan severades middag. Sjong gjorde vi
forstas ocksa! Fast hos nagra saknades si-

dan 7, sa de fick mima istillet....

Martina Ericsson tog emot i utstdllningsrummet.

“’Bellman’’ tillsammans med orkestern.

Kaffe med hembakat, dans till levande mu-
sik (en finsksprakig trio med Ida Mansik-
kamaki som vokalist) och slutligen vick-
ning fullbordade en trevlig kvill.

Tack Alvenius och inte minst, tack alla
som stillde upp och jobbade!

Vi som var med, genom
Else-Marie Olofsson

Qi

Till underhallningen bidrog vara egna for-
magor. Fragesport om namn bl.a. Ett litet
exempel: Vad behover flickan ha med sig
nir hon ska ut och fiska? Rétt svar: Ka-

Resa for tva till Helsingfors vanns av
Metallklubbens ordforande Erik Wahl-
berg. Grattis!

Som sig bor hade dven ”Bellman” diktat
verser, som han egenhéndigt framforde.
(Inte ménga vet att han egentligen heter
Bengt-Olov Jansson.) Nidvisor, kanske de
drabbade skulle kalla dem... Bland dem
som fick en sling av sleven var Hans
Andersson, kvalitetschef. For att forhind-
ra att han dven fortsittningsvis dekorerar
golvet pa planeringen medelst droppande
kaffemugg presentades han dven absolut
droppséker mugg med dubbla handtag,
tillverkad av prima spiralsvetsat rér med
vit termoplastbelaggning. Nagot tung kan-
ske men mycket chic, liksom det klddsam-
ma roda galonforkldadet som horde till.
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Blandade karameller fran Alvenius

25-arsjubilar

Aven i ar bjods alla Alvenius-pensionirer
pa kaffe i juletid. Ulla-Maj Bohlin, som
arbetade i vart lunchrum sa ldnge det
fungerade som ett sddant, kom och hjilpte
oss att servera kaffe med dopp och ordna
det allmént trivsamt for gésterna.

I samband med detta arrangemang brukar
vi dven passa pa att fira 25-arsjubilarer och
aven, i forekommande fall, under aret ny-
blivna pensiondrer. I ar hade vi endast en
jubilar att fira. Det var var forman, Yrjo
Hautamiki, som tackades for 25 ars trogen
tjdnst med guldklocka och blomster av
Alvenius VD, Stig Nordquist.

Tele 2

For att spara pa kostnaderna for utlands-
samtal har Alvenius gatt 6ver till Telias (fd
Televerket) konkurrent, Tele 2, som ags av
Kinnevik och Cable & Wireless. En bespa-

ring pd minst 5 % ar utlovad och dven se-
naste teknik med fiberoptik.

Den enda skillnaden rent praktiskt ar att
man fore landriktnumret slar 007 istillet
for 009. Gissa vad Tele 2 har som symbol?
Jo, vad annat &n James Bond, agent 007...

Drivhusblommor

Under hosten har Alvenius och OW
Bolagen haft flera Alu-projekt pa gang. Pa
OW ér det Leif Salminen och Katarina
Sundqvist som sysslat med tekniska for-
béttringar och marknadsundersékning om
aluminium. Pa Alvenius har vi haft tva pa-
rallella Alu-projekt, under paraplynamnet
”Drivhuset”. Det r6r sig om ungdomar i
aldern 20 — 25 ar, tva per projekt. Varvat
med utbildning varannan vecka turas de
om att bemanna ett annars tomt kontor.
Den ena gruppen har haft till uppdrag att
gora layout dver verkstaden och den andra

sysslar bl a med undersokning om plasma-
skarningsutrustning. Ett halvar har de pa
sig.

Samtidigt har vi dven i 16 veckor haft till-
gang till en vuxenstuderande fran Bergs-
skolan i Filipstad, Borje Malmstrom, som
arbetat med kvalitetssékring av galvavdel-
ningen. Detta som ett led i sin utbildning.
Nagra dagar i Filipstad och négra hos oss
per vecka.

Upphittat!

Alderstigen Whisky-flaska med knappt en
tredjedel av innehallet kvar. Smatt antik
etikett. Funnen inkilad bakom lddornaien
gammal skrivbordshurts himtad fran vart
“begagnat-lager” for att OW Bolagen
skulle ordna en liten utstdllning. Aterfas
mot beskrivning...

Else-Marie Olofsson

Boxholms Konstforening

Konstforeningen startade 1979 och hette da
Boxholms AB:s konstférening och med-
lemmarna var anstillda pa Boxholms AB.
Efter omstruktureringen i borjan av
80-talet éndrades stadgarna 1984 och fore-
ningen blev allmin. Du behéver alltsa var-
ken bo eller arbeta i Boxholm for att bli
medlem. Andelskostnaden dr 75 kr/ar och
varje medlem far ha max tva andelar.

Du som Onskar bli medlem kan anméla
Dig till foreningens sekreterare, Inger
Gustafsson, telefon 0142-515 89 (bost),
0142-861 12 (arb) eller till undertecknad.

Boxholms Konstforening anordnar utstill-
ningar och konstresor, som medlemmarna
inbjudes till.

l:a advent ordnas alltid utstillning i
Folkets Hus av nagon konstnédr samt vis-
ning av de konstverk som lottas ut i arets
medlemsdragning.

Arets utstiillare var Lennart Frisk, en vil
etablerad djur- och naturmalare, som é&r
fodd pa Oland men numera bosatt pa Sol-
berga Blackstad, Gamleby. I pressen har
nidmnts om hans konstverk ... ’charmigt
maleri imponerande i farg, ljus-
stimning och detaljrikedom”.

Medlemsdragningen dgde rum den 30 no-
vember och hogsta vinsten, en oljemalning
av Lennart Frisk vird 7 000 kronor, vanns
av Birgitta Stahre.

Vid dragningen 4r konstverken numrerade
efter virdet men var och en kan naturligt-
vis vilja den tavla som han/hon vill ha.

Konst till ett viarde av 42 150 kr utlottades
vid arets dragning.

Birgitta Stahre (Boxholms Skogar) vann hogsta vinsten i drets medlemsutlottning.

Antalet medlemmar (andelar) ar i dagsla-
get 454.

Bli medlem Du ocksa, ju fler medlemmar
det blir deto mera och béttre konst kan

foreningen kopa in till nésta utlottning, och

kanske just Du har turen att vinna.
Laila Thorn
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Box 200
590 10 Boxholm

FAR EJ EFTERSANDAS

Returneras till avsédndaren
med anteck. om ny adress

B35 BOXHOLMS AB
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Europeiska unionen
och miljon
*
P
* *

*
****

Miljoproblemen kriver
samarbete

Gemensamma problem maste l6sas ge-
mensamt. Minskade utsldpp i EG innebér
minskade miljoproblem i Sverige. Ungefér
85 procent av det totala svavelnedfallet i
Sverige kommer fran vara grannar. Alltsa
far dven en liten minskning av svavelutslép-
peni vara grannldnder en mycket stor bety-
delse i Sverige. I EG kan Sverige tillsam-
mans med tex Danmark, Nederldnderna
och Tyskland aktivt arbeta for hardare mil-
jonormer, som gynnar oss alla.

EG nar resultat

FN och andra internationella organisatio-
ner forsoker 16sa miljoproblemen genom
olika ¢verenskommelser. Dessa blir ofta
urvattnade kompromisser, som manga lin-
der aldrig foljer.

EG & andra sidan fattar gemensamma be-
slut som binder alla EG-linderna. Milj6-
samarbetet kommer att stirkas i den Euro-
peiska Unionen. I beslut om miljéfragor
kommer det i fortsittningen att ricka med
att en majoritet av linderna &r for skéirpta
miljokrav. Inget land inom EG kan alltsa
blockera utvecklingen.

Ja till stringare miljokrav.

Mainga av EGs miljoregler Jagger fast en
ldgsta niva for miljon som inget land far
underskrida. Linder som vill infora
- strangare regler kan gora det.

I de fall EG-ldnderna inte beslutat om ge-
mensamma regler kan skyddet for miljon
prioriteras fritt. Detta slog EG-domstolen
fast ndr man accepterade att Danmark gyn-
nar returglas pa bekostnad av burkar for
ol.

Milj6n har tjédnat pa de gemensamma EG-

reglerna. Portugal, Spanien och Storbri-

tannien har tvingats att skdrpa miljokra-
ven. Samtidigt har Nederldnderna, Dan-
mark och Tyskland valt att ha stringare
miljokrav for t ex ozonnedbrytande dmnen
in EG generellt.

Avfall ingen vanlig vara

Avfall ir ingen vanlig vara som kan hand-
las hur som helst 6ver granserna. Detta har
EG-domstolen beslutat. Avfall utgdr ett
hot mot miljon och ldnder maste kunna
skydda sig mot sadan import. Det svenska
forbudet mot slutforvaring av utldndskt av-
fall star inte heller i strid med EGs regler.

God miljo kréver god ekonomi

Ekonomisk tillvixt kan 6ka belastningen
pa miljén. men, tillvixten underléttar ock-
sa storre satsningar pa miljéskyddet. Fore-
tag och lander har rad att satsa pa ny miljo-
vinlig teknik och utbyggnad av tex jirn-
vigsniten. EG-medlemskap kommer att
gynna tillvixten i Sverige. Ddrmed kan vi
fortsétta att fora en aktiv miljopolitik — for
Sverige och vara grannlénder.

EGs miljopolitik framtids-
orienterad

Jamfort med Sverige dr EGs miljopolitik
mer framtidsbetonad i sina angreppsmeto-

der. EG kriver tex miljokonsekvensbe-
démningar, normer for yttre miljokvalitet,

anmilningsplikt for nya kemikalier och “

strangare krav for export av miljofarligt
avfall.

1992 antog EG ett ambitiost femarigt
handlingsprogram for béttre miljo. Prog-

rammet skall vidareutveckla EGs miljépo- |

litik pa ett europeiskt plan och omfattar
dven en plan for samarbete mellan EG och
utvecklingslinder. En klar inriktning i
handlingsprogrammet ar att nd 16sningar

pé de globala miljoproblemen, sdsom ut- | ;

tunningen av ozonskiktet och véxthus-
effekten.

EG har ocksa presenterat eller antagit reg-

ler for att harmonisera miljdavgifter mel-

lan medlemsstaterna, inféra miljémérk-
ning och miljérevision och att forbéttra re-
surshushéllning. Kommissionens malstt-
ning &r att géra EGs miljopolitik till ett f6-
redome for resten av virlden.

(Kiilla: Industriforbundet, Informations-
avdelningen)

Mijélby Tryckeri AB - 1993



